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ACCOMPAGNEMENT SPÉCIALISÉ PARKINSON : 
COMPÉTENCES ET BIENVEILLANCE

FORMATION
CONTINUE

DESCRIPTION DE LA FORMATION

Accompagner une personne atteinte de la maladie de Parkinson, 
c’est être confronté à des défis quotidiens : mouvements lents 
ou rigides, difficultés de communication, émotions fragilisées… 
Autant de situations qui demandent compréhension, patience et 
savoir-faire.

Cette formation est pensée pour vous, afin de vous donner les 
clés d’un accompagnement à la fois expert et empathique. Vous 
apprendrez à mieux comprendre la maladie et ses répercussions, 
à adapter vos gestes et vos attitudes pour soutenir l’autonomie, 
et à instaurer une relation de confiance qui facilite le quotidien.

Grâce à des outils concrets et des repères pratiques, vous 
saurez offrir un accompagnement plus serein et personnalisé, 
tout en valorisant vos compétences et votre rôle essentiel auprès 
des personnes vivant avec la maladie de Parkinson.

E-LEARNING | CODE FORMATION : MD06

DURÉE :  7h - 1 jour.
La plateforme d’apprentissage est disponible 
24h/24 et 7J/7. Vous organisez vos sessions de 

formation selon vos disponibilités. 

EFFECTIF
6 à 15 personnes.

PRÉREQUIS
Aucun.

INTERVENANT
Formateur qualifié.

PUBLIC CIBLÉ
Tous publics.

VOIR LE DESCRIPTIF EN LIGNE
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ÉLÉMENTS DE CONTENU LIÉS AUX OBJECTIFS

OBJECTIF 1 : 
Comprendre les mécanismes, les symptômes et les phases 
d’évolution de la maladie de Parkinson afin d’adapter 
l’accompagnement et les soins en toute connaissance de
cause.

OBJECTIF 2 : 
Acquérir des compétences pour identifier les signes avant-
coureurs et les besoins spécifiques des personnes atteintes de 
Parkinson.

OBJECTIF 3 : 
Savoir mettre en œuvre un accompagnement global et sécurisé, 
en collaborant avec l’équipe pluridisciplinaire et en respectant la 
dignité et l’autonomie de la personne.

CONTENU LIÉ :
Définition et causes possibles de la maladie.

CONTENU LIÉ :
Identification des signes avant-coureurs, des symptômes et des
phases d’évolution.

CONTENU LIÉ :
Connaître son rôle d’accompagnant dans le quotidien, les 
conseils utiles ainsi que l’importance du travail en collaboration et 
des transmissions.
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VOTRE INTERLOCUTRICE DIRECTE
Leïla Belaïd, 
Responsable formations continues

06 52 98 93 52 
contact@iff-formation.fr

A votre écoute du lundi au jeudi de 10h à 18h 
et  le vendredi de 9h à 17h.

TARIF
Inter-entreprise : 140€ net de taxe, 
prix par jour et par personne.

Intra-entreprise : Sur devis, 
nous contacter : 04 91 26 27 09.

CONTACT 

SAS EPSA 
IFF Institut de Formation Freeforma 
04 91 26 27 09 
contact@iff-formation.fr
iff-formation.fr
SIREN : 849469325

ACCÈS AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Cette formation peut être adaptée aux personnes en situation de 
handicap. 
Pour obtenir des informations, sollicitez notre référent par e-mail : 
contact@iff-formation.fr

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Évaluation sommative (initiale & finale).
Évaluations formatives au cours de la formation par des
mises en situation.
Quiz et/ou QCM.

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES

Diaporamas, documents et vidéos explicatives mis à disposition. 

Méthodes pédagogiques expositives et actives. 

Alternance d’apports théoriques et pratiques. 

Utilisation de nombreux exercices auto-corrigés et des cas pratiques 

avec correction. 

Contact avec le formateur via un chat, tout au long du parcours.

MODALITES ET DELAIS D’ACCÈS

Modalités : Les inscriptions sont possibles jusqu’à la veille effective de 

démarrage de la session, sous réserve du nombre de places disponibles. 

Délais d’accès : date selon la disponibilité du formateur.

18/09/2025 - V1


