Thématique :

HYGIENE ET ENTRETIEN
DES LOCAUX

E-LEARNING
ACCOMPAGNE

2
o’é‘ﬁ

Nyvya W=~

Permanence en ligne lors
des sessions d'apprentissage
avec formateurs connectés
en direct.
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FORMATION .
CONTINUE YGIENE ET ENTRETIEN DES LOCAUX

DESCRIPTION DE LA FORMATION

Dans un EHPAD, |'hygiéne et |'entretien des locaux jouent un
role essentiel dans la prévention des infections, la sécurité des DUREE: 7h- 1 jour.
résidents et la qualité du cadre de vie. Les ASH contribuent —_— La plateforme d'apprentissage est disponible

(]
—

chaque jour a maintenir un environnement propre, rassurant et 24h/24 et 7J/7. Vous organisez vos sessions de
adapté a des personnes souvent fragiles et dépendantes. formation selon vos disponibilités.

Un entretien réalisé sans méthode ou des protocoles mal
=

appliqués peuvent favoriser les contaminations croisées, PREREQUIS
altérer le confort des résidents et exposer les professionnels Aucun.

a des risques évitables. A I'inverse, des pratiques rigoureuses

garantissent des conditions d’accueil sécurisées et conformes aux INTERVENANT
exigences du secteur médico-social. Formateur qualifié.
Cette formation permet de renforcer les compétences en PUBLIC CIBLE
hygiéne, nettoyage et désinfection des locaux. Les participants Tous publics.

apprendront a appliquer les protocoles adaptés, a utiliser
correctement les produits et matériels professionnels et a
prévenir les risques infectieux et professionnels.

A travers des apports concrets, des mises en situation et des
échanges de pratiques, la formation développe également une
posture professionnelle favorisant le respect, le bien-étre et la
qualité de vie des résidents.

Maitriser les bonnes pratiques d'entretien, c’est contribuer
activement a la qualité, a la sécurité et a I'image de

I’établissement au quotidien.

VOIR LE DESCRIPTIF EN LIGNE
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ELEMENTS DE CONTENU LIES AUX OBJECTIFS

OBJECTIF 1: CONTENU LIE :

Comprendre les regles fondamentales d'hygiéne en EHPAD. |dentifier les principes de base de I'hygiéne hospitaliere.
Comprendre les risques infectieux en collectivité.
Appliquer les protocoles d'hygiéne au quotidien.

OBJECTIF 2 : CONTENU LIE :

Maitriser les techniques d'entretien des locaux. Utiliser les méthodes adaptées selon les zones (chambres,
sanitaires, parties communes).
Respecter les protocoles de nettoyage et de désinfection.

Organiser son intervention efficacement.

OBJECTIF 3: CONTENU LIE :

Utiliser correctement les produits et matériels d’entretien. Identifier les différents produits et leurs usages.
Respecter les dosages et les régles de sécurité.
Manipuler le matériel professionnel en toute sécurité.

OBJECTIF 4 : CONTENU LIE :

Prévenir les risques professionnels et les contaminations. Appliquer les mesures de prévention des infections croisées.
Adopter les gestes et postures adaptés.
Utiliser les équipements de protection individuelle (EPI).

OBJECTIF 5 : CONTENU LIE :

Participer au confort et au bien-étre des résidents. Adapter ses pratiques au respect des personnes agées.
Assurer une qualité d'accueil et de confort dans |'environnement.
Communiquer avec bienveillance aupres des résidents et des

équipes.
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CONTINUE
ELEMENTS DE CONTENU LIES AUX OBJECTIFS
OBJECTIF 6 : CONTENU LIE :
Travailler en coordination avec I"équipe pluridisciplinaire. Transmettre les informations utiles.
Respecter |'organisation et les protocoles de |'établissement.

Contribuer a la qualité et a la sécurité des soins indirects.
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CONTINUE

VOTRE INTERLOCUTEUR DIRECT
04 91 26 27 09
contact@medilearn.care

A votre écoute du lundi au jeudi de 10h a 18h
et le vendredi de ?h a 17h.

TARIF
140€ net de taxe, prix par jour et par personne.
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% CONTACT

SAS EPSA

Médilearn

04 91 26 27 09
contact@medilearn.care

medilearn.care
SIREN : 849469325

HYGIENE ET ENTRETIEN DES LOCAUX

ACCES AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Cette formation peut étre adaptée aux personnes en situation de
handicap.

Pour obtenir des informations, sollicitez notre référent par e-mail :
contact@medilearn.care

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation sommative (initiale & finale).

Evaluations formatives au cours de la formation par des
mises en situation.

Quiz et/ou QCM.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Méthodes actives et expositives interactives :

Echanges sur les expériences vécues avec recherche de
remédiation.

Mises en situation a partir de cas concrets (exercices, jeux de réle,
travaux de groupe).

Documents pédagogiques, diaporama détaillé et illustré.
Matériels spécifiques a usage professionnel.

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

Modalités : nous contacter : contact@medilearn.care
Délais d'accés : date selon la disponibilité du formateur.



